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CONVOCATORIA PUBLICA PER FORMAR PART DE LA BORSA DE TREBALL DEL SERVEI

METEOROLOGIC DE CATALUNYA PER COBRIR POSSIBLES PLACES VACANTS TEMPORALS

Objectiu:

O SUBSTITUCIONS TEMPORALS EN REGIM D'INTERINITAT.

Disposar d’'una borsa de personal qualificat per donar cobertura a les contractacions
temporals i/o substitucions temporals en régim d'interinitat per cobrir les baixes i
incidencies de la plantilla del Servei Meteorologic de Catalunya (SMC) que es puguin
produir durant I'any 2009.

La llista d’aspirants per cobrir places vacants o substitucions en regim d’interinitat a 'SMC, la formaran:

Un bloc format per personal que hagi prestat serveis a I'SMC.

Un bloc format per la llista definitiva d’aspirants admesos/es mitjancant convocatories
fetes publiques i que no hagin obtingut placa.

Un bloc format per la resta de candidatures presentades a la borsa de treball.

1. Per tal de formar part de les llistes esmentades els/les aspirants hauran de reunir els requisits
seguents:

a)

b)

d)

f)

Ser espanyol/la o tenir la nacionalitat d’un dels estats membres de la unié Europea o la
d'un dels altres estats als quals sigui d'aplicaci6 la lliure circulacié de treballadors/es en
els termes en qué s’hagi definit al tractat de constitucié de la Unié Europea, en virtut dels
tractats internacionals signats per la unié Europea i ratificats per I'Estat Espanyol.

Tenir 18 anys complerts i no excedir els 65 anys d’edat en el moment del nomenament
d’interinitat.

Tenir el nivell de titulacié requerit pel lloc a ocupar.

Acreditar el coneixement adequat, oral i escrit, de la llengua catalana, d’acord amb el
que estableix el Decret 244/1991, de 28 d’octubre, sobre el coneixement de les dues
llenglies oficials a Catalunya que es requereix per a la provisié de llocs de treball dels
centres publics d'ensenyament no universitari de Catalunya dependents del
Departament d’Ensenyament i I'Ordre PRE/228/2004, de 21 de juny, sobre titols,
diplomes i certificats equivalents als certificats de coneixements de catala de la Direccid
General de Politica Linguistica.

No patir cap malaltia ni estar afectat per cap limitacio fisica o psiquica incompatible amb
I'exercici del tipus de lloc de treball que s’hagi d’ocupar.

No haver estat separat/a mitjancant expedient disciplinari del servei de cap administracio
publica, ni trobar-se inhabilitat/ada per a I'exercici de les funcions publiques. Els/les
aspirants amb nacionalitat no espanyola hauran d’acreditar igualment que no es troben
sotmesos/es a cap sancio disciplinaria o condemna penal que impossibiliti 'accés a la
funcié publica en el seu estat d'origen.

El compliment dels requisits esmentats anteriorment s’entendra que s’ha de produir en la data
d’acabament del termini de presentaci6 de sol-licituds i mantenir-se fins a la propera convocatoria.
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2. Les persones que desitgin formar part de la borsa de treball hauran d'adjuntar I'annex |
degudament complimentat per correu electronic a I'adreca bt@meteo.cat

3. Termini de presentacio dels formularis: Fins el 9 de febrer de 2009.
4, La llista d’aspirants presentats es publicara al web de 'SMC.

5. El fet que no s'accepti un nomenament a jornada completa, si no s’aporta una justificacié
suficient, s’entendra com a renlncia a formar part de la borsa de treball.

6. En el moment que es produeixi una vacant temporal per fer una supléncia o interinatge, es
demanaran fotocopies compulsades dels documents que acreditin els requisits establerts per
ocupar el lloc de treball, de les candidatures preseleccionades, les quals, en cas de que es cregui
convenient, podran ser convocades a la realitzacié d’'una prova o entrevista.

7. Les dades contingudes en la Borsa de Treball seran vigents durant un periode maxim de 12
mesos.





